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Instituto Internacional para el
Aseguramiento de la Calidad

. Obtuvimos la acreditacion 9 de cada 10 ' Somos parte de la red
institucional internacional de nuestros egresados trabajany de universidades
en todos nuestros campus. H el 90% lo hace en su profesion*. : maés grande del mundo.

¢éDONDE

TRABAJARAS?
R 2 4 Te podras desempefiar
¢O_UE HARAS? o p(:oﬁ:sic?:alriiitep;nio en el sector

publico y privado, en segmentos y
empresas de produccién de alimentos,

» . 2 bebidas, textiles y confecciones.
Podras satisfacer Podras ser
las necesidades de la sociedad. un precursor del desarrollo sostenible ® Enempresas de servicios en
Tendras la capacidad de crear de la regién y del pais. proyectos de inversién, bancos y
empresas e innovar en productos y financieras, operadores logisticos,
RIOCESOS transporte, mantenimiento,
comercio exterior e instituciones
: = educativas.
Gestionaras
proyectos de inversién y sistemas ©® En segmentos y empresas

de produccion. agroindustriales, pesqueras,

mineras, curtiembres, pecuarias y
metalmecanicas.

*Informe Ipsos Peru: Estudio de Empleabilidad de Egresados del Programa Pregrado de la Universidad Privada del Norte 2019.



MALLA
CURRICULAR*

|
CICLO y CICLO N
o 1 > Desarrollo del talento (v) 0 6 > Ingenieria econdmicay finanzas
> Complemento matematico para ingenieros > Metodologia de la investigacién (v)
20 CRED. o . oo . 20 CRED. ! )
> Introduccioén a la ingenieria industrial > Investigacion de operaciones 2
> Responsabilidad social (v) > Termodinamica
> Quimica inorganica > Empleabilidad (v)
> Comunicacion 1 (v) > Seguridad y salud ocupacional (v)
| |
CICLO S CICLO s
02 > Matematica basica para ingenieria 07 > Innovacion y emprendimiento
> Dibujo y diseno de ingenieria > Gestidn de recursos humanos (v)
22 CRED. > Economia 18 CRED. > Produccion esbelta
> Metodologia universitaria (v) > Simulacion de sistemas
> Gestidn contable > Gestién tactica de operaciones
> Comunicacion 2 (v)

A A

03 > Calculo 1 o 8 > Gestion de la calidad

> Fisica 1 > Practica preprofesional (v)
21 CRED. > Probabilidad y estadistica (v) 19 CRED. > Gestidn estratégica de operaciones
> Quimica organica > Logistica
> Psicologia de la felicidad (v)
> Pre Beginner 1 (v)
.| I e
CICLO . CICLO .

04 > Calculo 2 09 > Taller de tesis 1 (v)

> Herramientas informaticas (v) 18 CRED. > Proyectos de inversién

21 CRED. .
> Pre Begl,nner 2 (y) > Proyecto social (V)
> Ingenieria de métodos 1 > Gestidn de mantenimiento
> Comunicacion 3 > Electivo 1
> Fisica 2
| | |
CICLO N CICLO A

05 > Gerencia de marketing (v) 1 0 > Ingenieria eléctricay

> Ingenieria de métodos 2 automatizacién industrial

21 CRED. > Investigacion de operaciones 1 20 CRED. , 14)ler de tesis 2 (V)
> Célculo 3 > Evaluacién de impacto ambiental
> Mecanicay resistencia de materiales > Capstone project
> Gestion de costos (V) > Electivo 2
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* La universidad se reserva el derecho de cerrar una carrera en caso no se alcance el minimo de 15 estudiantes matriculados. Esta malla es aplicada inclusive
para estudiantes reingresantes. Estructura curricular y docentes referenciales - sujeto a cambios. La universidad tiene la facultad de asignar a los estudiantes
cursos en linea segun disponibilidad o capacidad de ciclo.

(v) Curso virtual en 16 semanas.
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