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Créditos
Semestre Curso HT | HP - - -
Presencial | A Distancia

Psicologia Positiva para Lideres 16| O 1
Valores y Cultura Organizacional 32 | 32 3
1 Clima Laboral y Sistemas de Medicion 32 | 32 3
Comunicacion Efectiva 32 | 32 3
Coaching Ontolégico 32 | 32 3
Total 144 | 128 13
Inteligencia Emocional y Direccién de Personas 32 | 32 3
Motivacion y Comportamiento Organizacional 48 | 32 4

5 Leading in a Dynamic Era 24 | 107 4.8
Responsabilidad Social y Etica Gerencial 16 | O 1
Competencias Laborales 32 | 32 3

Total 152 | 203 11 4.8
Gestion de Indicadores en el Desempefio Laboral 32 | 32 3
Disefio de Puestos por Competencias 32 | 32 3
3 Seleccién y Reclutamiento de Personal por Competencias 32 | 32 3
Normativa y Negociacion Laboral 48 | 32 4
Gestion de Remuneraciones y Beneficios 32 | 32 3
Total 176 | 160 16

Managing the Globally Diverse Firm 35 | 102 5.4
Tesis | 32 | 32 3
4 Tesis Il 32 | 32 3
Tesis |l 32 | 32 3

Total 131|198 9 5.4

Total Plan de Estudios 603 | 689 49 s 102




